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ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27 мая 2010 года                                   г. Серов                                             № 21

«О состоянии аттестации 

рабочих мест»

Заслушав и обсудив информацию Тилькуна П.И. – председателя комиссии профкома по охране труда о проведении аттестации рабочих мест по условиям труда, профсоюзный комитет отмечает, что аттестация проведена в соответствии с действующими нормативными документами. 29,3% рабочих мест аттестованы на соответствие классам условий труда 1 и 2; 44,5% – имеют класс 3.1; 19,9% - 3.2; 5,6% - 3.3; 0,3% – 3.4; 3 рабочих места отнесены к классу условий труда 4.0. 

Формирование пакетов документов по результатам аттестации и разработка мероприятий по улучшению условий труда на рабочих местах, где имеются превышения предельно допустимых значений опасных и вредных факторов, не закончено в ряде подразделений (аглодоменный цех, ЭСПЦ, прокатный цех уч. №1, ЖДЦ, ЦПП, ЦРМО). Также профсоюзному активу требуется проконтролировать качество проведенной аттестации рабочих мест в части установления тех работников, которые не имеют доплат (компенсаций) за работу во вредных условиях труда, но по результатам аттестации и (или) в соответствии с заключенным трудовым договором такие доплаты им положены. 
Профсоюзный комитет ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Профкому:

- рассмотреть возможность обучения членов аттестационных комиссий (председателей цеховых комитетов) по соответствующей программе.

2. Председателям цеховых комитетов:

- обеспечить контроль за подготовкой пакета документов по итогам аттестации рабочих мест (аглодоменный цех, ЭСПЦ, прокатный цех уч. №1, ЖДЦ, ЦПП, ЦРМО);

- составить списки работников, не имеющих доплат (компенсаций) за работу во вредных условиях труда, но по результатам аттестации рабочих мест и/или в соответствии с заключенным трудовым договором такие доплаты (компенсации) им положены. Срок – 10 июня 2010г.

3. Комиссии по охране труда:

- контролировать разработку и выполнение мероприятий по улучшению условий труда на рабочих местах по результатам аттестации;

- контролировать полноту и достоверность «Перечня рабочих мест, профессий, должностей, дающих право на дополнительную оплату за работу во вредных, тяжелых и опасных условиях труда».

4. Специалисту профкома по охране труда:

- оказать председателям цеховых комитетов помощь в подготовке списков работников на получение доплат (компенсаций) за работу во вредных условиях труда.

5. Контроль по  исполнению  настоящего  постановления  возложить  на   Тилькун В.Н. –  председателя профкома.

Председатель профкома





В.Н. Тилькун
